
Trainingen 1e half jaar Q1+Q2
Assertief en zelfverzekerd communiceren
Basistraining Omgaan met agressie met VR (bril) 
Communicatie Activatie Strategie; aan de slag met gedrag
Constructief botsen
Denken in mogelijkheden!
Design Thinking
Diversiteit en interculturele communicatie
E�ectief samenwerken met verschillende generaties
E�ectieve & Groeigerichte feedback; feedback als motor voor groei, ontwikkeling en eigenaarschap
Faciliteren van inspirerende sessies en bijeenkomsten  
Financiën voor non-�nancials 
Grenzen stellen met behoud van relaties
Hoe werkt de gemeente?
Ik wil groeien! Kennis én tools tot échte groei en ontwikkeling
Impactvol beleid opstellen
Inspiratiesessie Vergroot je werkgeluk
Inzicht in neurodiversiteit op je werk en in relaties
Lean Yellow Belt
Managen van verwachtingen ‘Dat hadden we toch afgesproken’
Masterclass Employee Experience & Design voor HR en Management
Mindfulness 
Omgaan (en communiceren) met onbegrepen gedrag
Persoonlijk inzicht & beïnvloedingsvaardigheden (HBO)
Professioneel adviseren 
Professioneel Filmen en Vloggen met de smartphone
Projectmatig werken op een Agile manier
Sociale veiligheid op de werkvloer
Stimuleer een leer-en groeicultuur; bouwen aan een cultuur van groei, ontwikkeling en verbinding
Strategisch onderhandelen bij de overheid
Welles Nietes’ - omgaan met meningsverschillen en con�icten
Werken in een politiek bestuurlijke omgeving   
Zakelijk tekenen (basis starterspakket)  
Zorg voor je brein! Voorkom overmatige stress, krijg meer veerkracht en veranderkracht, beter in je vel. 

Trainingen 2e half jaar Q3+Q4
Denken in mogelijkheden!
Diversiteit en interculturele communicatie
E�ectief samenwerken met verschillende generaties
Faciliteren van inspirerende sessies en bijeenkomsten  
Financiën voor non-�nancials 
Grenzen stellen met behoud van relaties
Hoe werkt de gemeente?
Ik wil groeien! Kennis én tools tot échte groei en ontwikkeling
Inzicht in neurodiversiteit op je werk en in relaties
Managen van verwachtingen ‘Dat hadden we toch afgesproken’
Mindfulness 
Persoonlijk inzicht & beïnvloedingsvaardigheden (HBO)
Projectmatig werken op een Agile manier
Sociale veiligheid op de werkvloer
Tijd-, energie- en focusmanagement; meer regie over je werk
Welles Nietes’ - omgaan met meningsverschillen en con�icten
Werken in een politiek bestuurlijke omgeving   
Workshop Tegenspraak
Zakelijk tekenen (basis starterspakket)  
Zorg voor je brein! Voorkom overmatige stress, krijg meer veerkracht en veranderkracht, beter in je vel.


